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R e f e r a t  

 

til møde i skolebestyrelsen 

Tirsdag d. 13. august 2024 kl. 17.00 – 19.00  

 

 

 

Deltagere:  

Forældre: Marie M., Marie L., Mette, Melina, Irene, Kasper, Eva, Maria, Nikita 

Medarbejdere: Claus, Pernille, Bente 

Ledelse: Britta, Lis, Dorte, Martin 

 

  

Fraværende med anmeldt forfald:  

 

Offentlig del 

 

1. Konstitueringsvalg (17.00-17.15) 

- Valg af formand 

- Valg af næstformand 

- Valg blandt nyvalgte i forhold til medlem eller suppleant 

 

Følgende er opstillet: 

Formand: Marie Hauerslev Müller  

Næstformand: Marie Leihardt 

 

Nye faste medlemmer: Eva og Mette. 

Nye suppleanter: Nikita 1. suppleant og Maria 2. suppleant.  

 

Der var fredsvalg til samtlige poster. 

 

2. Meddelelser fra (17.15-17.30) (Punkter meldes ind senest en uge før mødet – det er et orienteringspunkt, så de gen-

nemgås ikke på mødet, men der er mulighed for at stille spørgsmål) 

 

- Forældre fra skolebestyrelsen deltager på de kommende forældremøder - alle årgange på nær 9. årgang er dæk-

ket ind.  

 

Bestyrelsesformand 

- I Sorø kommunes version af partnerskabet ”Sammen om skolen” er der nu åbnet op for deltagelse af repræsen-

tanter for både elevfora og skolebestyrelser. Der åbnes op for deltagelse af 2 forældrerepræsentanter fra skole-

bestyrelserne på tværs af kommunen. Eva og Melina afklarer muligheden for at byde ind som deltager. 

 

Ledelse:  

- Som skole har vi fortsat et fælles fokus på at skabe mangfoldige læringsmiljøer for alle vores elever.  

Konkret i de elevfrie dage har vi haft kompetenceudvikling relateret til vores ansattes teamsamarbejde samt 6 

forskellige fokusområder knyttet til måden vi tilrettelægger vores undervisning.  

Det arbejder vi videre med gennem hele skoleåret med fælles vidensdeling og opfølgning ude i klasserne. 

- Ung Sorø har efter vores sidste møde været rundt i vores ældste klasser samt oprettet en spørgeskemaundersø-

gelse i forhold til lokale ønsker på Frederiksberg Skole.  

De kan allerede nu fortælle, at vores elever ønsker lokale hold, hvilket forventes oprettet. 

- Vi er ved skoleårets start 702 elever og 30 klasser, hvormed alle vores klasselokaler er i brug.                              

- Der er også en forventning om fire 0. klasser næste forår.  

- Den nuværende ansættelsessituation.  

- Status på arbejdet med begrænsning af digitale forstyrrelser.  

Ved skoleårets start er der indført tydeligere rammer omkring bruges af hhv. mobiltelefoner og smart watches 

mv. Det er umiddelbart taget godt i mod af både elever og forældre. Hen over efteråret vil der blive vurderet og 

evalueret frem mod et egentligt princip endelig udarbejdes. Skolebestyrelsen bakker bredt op om tiltaget, og ser 

frem til at blive inddraget endnu mere i processen og i at udfærdige det endelige princip.  

Eva og Pernille tilbyder at byde ind.  
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3. Indledende drøftelser af rammerne for bestyrelsesarbejdet (17.30-18.30) 

Til det seneste dialogmøde med BUU forpligtede vi hinanden på evaluering af det seneste års mødeafholdelse med 

henblik  

- Mødernes længde og hyppighed – herunder møderække 

Der aftales 7 møder lokalt på skolen fra 17.00 til 19.00. Enkelte møder kan forlænges lidt.  Ledelsen ske-

malægger møderne i samråd med formandskabet.  

Derudover er der allerede meldt datoer for 3 dialogmøder med BUU ud den 1/10, 4/3 og 20/5.  

- De første ønsker til bestyrelsens årsplan, men også med plads til hvad vi ønsker for vores skole. 

Bestyrelsen drøftede de første input til årshjulet for det kommende skoleår og arbejdet i skolebestyrelsen. 

Der er et bredt ønske om fordybelse, men også et behov for at være realistiske om, hvad der er muligt at nå 

– enkelte, konkrete tilsynspunkter/fokusområder frem for at favne for bredt. 

Der fastlægges 3 tilsynstemaer:  

1: Trivsel (generelt og konkrete, aktuelle tiltag)  

2: Digital støj  

3. Kommunikation 

  

Der er indkaldt til fælles kommunal dag for skolebestyrelserne om bestyrelsens opgaver og videre arbejde med de 

lokale årshjul og -planer. 

 

I den afgående bestyrelse har vi tidligere drøftet, om – og i givet fald hvordan – vi får en tættere tilknytning til klas-

serådene på skolen. 

 

4. Arrangement for klasserådene (18.30-18.55) 

Drøftelse af formål og indhold 

 

Skolebestyrelsen har drøftet muligheden for at knyttes tættere sammen med skolens forældre evt. gennem de enkelte 

klassers klasse-/forældreråd. Både for lettere at kunne nå ud med information og input, men ligeledes for at kunne få 

andre forældreinput ind. Det er dog et opmærksomhedspunkt ikke ”at ville for meget” på alle forældres vegne og li-

geledes holde sig for øje, at dét at have meldt sig til et klasseråd er en ganske anden opgave end dét at have meldt sig 

til skolebestyrelsen.  

Det er et vigtigt parameter i hverdagen og i dialogen og samarbejdet at forældre, klasseråd og skolebestyrelse har et 

godt kendskab til hinanden, men det er samtidig væsentligt at finde det rigtige format.  

 

Parallelt er der opstartet et arbejde med at evt. få oprettet en forældre-/venneforening på skolen – de to initiativer kan 

med fordel sammentænkes. Det drøftes yderligere på kommende bestyrelsesmøde.   

 

 

5. Evt. (18.55-19.00) 

 

6. Kommende møder: 

 

September – Torsdag den 5. september Fællesmøde med Skole og Forældre – Endeligt tidspunkt kommer.  

         Torsdag den 19. september kl. 17.00 til 19.30. (Plus forplejning) 

 

Oktober – Tirsdag den 1. oktober - Dialogmøde med BUU kl. 17.00 til 20.00 

 

November – Onsdag den 6. november kl. 17.00 – 19.00 

 

December – Tirsdag den 3. december kl. 17.00 – 19.00 

 

Februar – Mandag den 3. februar kl. 17.00 – 19.00 

 

Marts – Tirsdag den 4. marts Dialogmøde med BUU kl. 17.00 – 20.00 

 

April – Torsdag den 3. april kl. 17.00 – 19.00 

 

Maj – Tirsdag den 20. maj Dialogmøde med BUU kl. 17.00 – 20.00 

 

Juni – Onsdag den 4. juni kl. 17.00 til 19.30. (Plus forplejning) 


